2026
ANEXO 3

CRITERIO DE ASIGNACION DE PRESTACIONES MENSUALES Y ANUALES (NIVELES 2 -19)

BASE DE CALCUL
CONCEPTO DE PAGO PERIODICIDAD DE PAGO APLICA A S CALCULO
1131 1221
_— . B ---> Enero y Marzo , .
Bono de equilibrio salarial C —> Febrero y Abri B,N, P,1(1131) yC 10 y 10 dias de sueldo base 10y 10 dias de sueldo base
Bono por ajuste Enero y Septiembre B,N,P,1(1131) yC 2y 3 dias de sueldo base 2y 3 dias de sueldo base
Prima vacacional Junio y Diciembre B,N,P,1(1131), CyFA 10 y 10 dias de sueldo base 10y 10 dias de sueldo base
Bono del administrativo Agosto B,N,1(1131)yP $8,383.00 $8,383.00
Apoyo a la educacién Julio B,N,(1131)yP $7,610.00 $7,610.00
Fortalecimiento economico Septiembre y Noviembre B,N,1(1131)yP 4 y 4 dias de sueldo base 4y 4 dias de sueldo base
Bono Semestral Febrero y Junio B, N, [(1131) 4y 4 dias de sueldo base no aplica
Bono por capacitacién Octubre B,N,1(1131)yP 6 dias de sueldo base 6 dias de sueldo base
Bono anual por desempefio Abril y Noviembre B,N,(1131)yP 4y 4 dias de sueldo base 4y 4 dias de sueldo base
Bono anual de superacion Febrero y mayo B,N,1(1131)yP 3y 3 dias de sueldo base 3y 3 dias de sueldo base
Bono navidefio Diciembre B,N, [ (1131)yP $9,310.00 $6,786.00
Aguinaldo sobre sueldo base Diciembre B,N,P,1(1131),CyF.A. 70 dias de sueldo base 70 dias de sueldo base
Aguinaldo sobre bono Diciembre 1(1131),P,CYF.A 70 dias sobre bono diario 70 dias sobre bono diario
Aguinaldo sobre compensacién Diciembre B,N,P,1(1131),CyF.A. 50 dias sobre compensacion diaria 50 dias sobre compensacién diaria
. . . . Nivel 14-16, 50 dias de incentivo diario Nivel 14-16, 50 dias de incentivo diario
Aguinaldo sobre incentivo Diciembre L1131, P.CYFA Vel 18-19. 70 dias de incentivo diaric  Nivel 18-19, 70 dias de incentivo diario
Fondo de ahorro Diciembre ByN 7% de sueldo base no aplica
Puntualidad y asistencia Mensual (sujeto a cumplimiento) ByN 2 dias de sueldo base no aplica
Bono Mensual 1307 $1,000.00 $1,000.00
B, N, 1(1131) y P excepto B, desde $704.20 hasta $3,341.80 segln desde $704.20 hasta $3,341.80 segun
Bono mensual Mensual Ny P (1221, 1325 y 1301) nivel nivel
Bono mensual burocrata Mensual B,N,(1131)yP desde $190.00 hasta $750.00 segun nivel desde $190.00 hasta $750.00 segn nivel
B, N, | --->$1,133.00 P --->$927.00
Ayuda transporte Mensual B,N,P,1(1131)yC P >$ 300,00 C > $300.00
Previsién social Mensual B,N,Pyl(1011) $1,133.00 $886.00
B, N --->$1,100.00 P ---> $800.00
Despensa Mensual B,N,P,1(1131)yC C > $ 200.00 C > $200.00
Apoyo a la economia familiar Mensual B,N,Pyl(1011) $1,133.00 no aplica

Vida cara Mensual B,N,Pyl(1011) $1,140.00 $800.00
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ANEXO 3

CRITERIO DE ASIGNACION DE PRESTACIONES MENSUALES Y ANUALES (NIVELES 2 -19)

BASE DE CALCULO

CONCEPTO DE PAGO PERIODICIDAD DE PAGO APLICA A 1131 1971
Apoyo a servicios Mensual B,N,Pyl(1011) $1,133.00 $1,133.00
Compensacion mensual Mensual B,N,Pyl(1011) $1,000.00 $1,000.00
Apoyo economico ahorro Mensual B,N,yl(1011) desde $536.00 hiis\le$1 ,135.00 segin no aplica
Despensa Q2 Mensual B, N, yI[(1011) desde §715.00 h?]is$:|$1 ,130.00 segun no aplica
Transporte Q1 Mensual B,N,yl(1011) desde $695.00 hasta $833.00 segun nivel no aplica
Quinquenio Mensual (sujeto a otorgamiento) ByN segun los quiquenios cumplidos no aplica
Becas Mensual (sujeto a otorgamiento) ByN segun el nivel escolar y el tipo de beca no aplica
Apoyo a la profesionalizacion Anual (sujeto a otorgamiento) ByN 7 dias de sueldo base no aplica
Bono dia de las madres Anual (sujeto a otorgamiento) ByN $7,000.00 no aplica
Bono dia del padre Anual (sujeto a otorgamiento) ByN $5,850.00 no aplica
Compra de libros Anual (sujeto a otorgamiento) ByN desde $315.00 ha:esstsj::'ro.oo segun nivel no aplica
Apoyo para Utiles escolares Anual (sujeto a otorgamiento) ByN desde $210.00 haesstsjjfo'oo segun nivel no aplica

Cada cinco afios a partir de los 10
Premio por antigiiedad afios de antigliedad (sujeto a B, N, [(1131) segun los afios cumplidos no aplica
otorgamiento)

Liquidacion (Despues de la jubilacion)) ByN segun categoria y afios cumplidos no aplica

de acuerdo al Articulo 65, 66 y 107 fracc. XIX de la Ley Organica del Poder Judicial

Permisos con goce de sueldo del Estado de San Luis Potosi.

5 dias por afio B,N,P,1(1131), CyF.A.

hasta 6 meses por afio para
separarse del Poder Judicial o por
el tiempo que dure su encargo en

algin otro puesto.
1 hora diaria durante 6 meses al

término de la incapacidad por
maternidad.

de acuerdo al Articulo 65, 66 y 107 fracc. XIX de la Ley Orgénica del Poder Judicial

Permisos sin goce de sueldo del Estado de San Luis Potosi.

B,N,1(1131)yC

de acuerdo al Articulo 36 de la Ley de los Trabajadores al servicio de las Instituciones

Permisos por lactancia Publicas del Estado de San Luis Potosi.

B,N,P,1(1131)yC
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ANEXO 3

CRITERIO DE ASIGNACION DE PRESTACIONES MENSUALES Y ANUALES (NIVELES 2 -19)

BASE DE CALCUL
CONCEPTO DE PAGO PERIODICIDAD DE PAGO APLICA A 1131 S CALCULO T
30 minutos a la hora de entrada o Acuerdo General Centésimo Nonagesimo Sexto del Poder Judicial del Estado Libre y
Permisos por guarderia B,N, P, 1(1131) Soberano de San Luis Potosi

salida

de acuerdo al Articulo 33 de la Ley de los Trabajadores al servicio de las Instituciones

Vacaciones 15 dias naturales, dos veces alafio B, N, P, 1(1131), Cy F.A. Publicas del Estado de San Luis Potosi y al Articulo13 fraccion XXII de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado.

Dias adicionales a vacaciones por de 1 a4 dias B,N, 1 (1131) de acuerdo a circular N° CJ 14/2025
antigiiedad
Tabulador vigente del Poder Judicial N,B,C,1(1131)yP
Tabulador vigente del fondo de apoyo para la Administracion de Justicia. FA
NOMENCLATURA

B ---> Base sindicalizado niveles 2 - 13.

C ---> Confianza niveles 14 - 19.

P ---> Contrato.

C(1011) ---> Confianza auditores.

FA ---> Fondo de apoyo para la admén de justicia.
(1301)-----> Secretario de Estudio y Cuenta.

N ----->Base sindicalizable niveles 2 - 13.

I-----> Interinato niveles 2-13

FECHA: SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 18 DE MARZO DE 2026



2026

ANEXO 4
CRITERIO DE ASIGNACION DE PRESTACIONES MENSUALES Y ANUALES PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA
DE ORALIDAD PENAL
CONCEPTO DE PAGO PERIODICIDAD DE PAGO APLICA A BASE DE CALCULO
ORALIDAD PENAL
Bono de equilibrio salarial Febrero y Abril C 10y 10 dias de sueldo base
Bono por ajuste Enero y Septiembre C 2y 3 dias de sueldo base
Prima vacacional Junio y Diciembre C 10y 10 dias de sueldo base
Aguinaldo sobre sueldo base Diciembre C 70 dias de sueldo base
Aguinaldo sobre bono Diciembre C (NIVEL 14-19) 70 dias sobre bono diario
Aguinaldo sobre compensacion Diciembre C 50 dias sobre compensacion diaria
Aguinaldo sobre incentivo Diciembre C (NIVEL 14-19) 50 dias de incentivo diario
C NIVEL 2 - 13 ---> $600.00
Ayuda transporte Mensual C C NIVEL 14 19 > $300.00
Previsién social Mensual C CNIVEL 2 - 13 ---> $560.00
C NIVEL 2 - 13 ---> $600.00
Despensa Mensual ¢ C NIVEL 14 -19 > $200.00
Vida cara Mensual C C NIVEL 2 - 13 ---> $560.00
Tabulador vigente de Oralidad Penal. C
NOMENCLATURA

C ---> Confianza niveles 14 - 19.
C ---> Confianza, niveles 2 - 13.

FECHA: SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 18 DE MARZO DE 2026
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ANEXO §

CRITERIO DE ASIGNACION DE PRESTACIONES MENSUALES Y ANUALES, PARA EL PERSONAL DEL CENTRO ESTATAL DE
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y DE PROMOCION DE CULTURA DE PAZ.

BASE DE CALCULO
CONCEPTO DE PAGO PERIODICIDAD DE PAGO APLICA A
ORALIDAD PENAL
Bono de equilibrio salarial Febrero y Abril C 10 y 10 dias de sueldo base
Bono por ajuste Enero y Septiembre C 2y 3 dias de sueldo base
Prima vacacional Junio y Diciembre C 10 y 10 dias de sueldo base
Aguinaldo sobre sueldo base Diciembre C 70 dias de sueldo base
Aguinaldo sobre bono Diciembre C (NIVEL 14-19) 70 dias sobre bono diario
Aguinaldo sobre compensacién Diciembre C 50 dias sobre compensacion diaria
Aguinaldo sobre incentivo Diciembre C (NIVEL 14-19) 50 dias de incentivo diario
CNIVEL 2 - 13 ---> $700.00
Ayuda transporte Mensual C C NIVEL 14 -19 —> $300.00
Prevision social Mensual C C NIVEL 2 - 13 ---> $660.00
C NIVEL 2 - 13 ---> $600.00 C
Despensa Mensual C NIVEL 14 19 —> $200.00
Vida cara Mensual C C NIVEL 2 - 13 ---> $560.00

Tabulador vigente del personal del Centro Estatal de
Mecanismos Alternos de Solucién, Controversias y Promociones C
de Cultura de Paz.

NOMENCLATURA
C ---> Confianza niveles 14 - 19.
C ---> Confianza, niveles 2 - 13.

FECHA: SAN LUIS POTOSI, S.L.P. A 18 DE MARZO DE 2026



