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Poder Judicial
del Estado

CONSEJO DE LA JUDICATURA

ACUERDO GENERAL NUMERO TRIGESIMO PRIMERO DEL CON-
SEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI, POR EL QUE SE FUSIONA EL AREA DE
PLANEACION CON LA UNIDAD DE ESTADISTICA, EVALUACION
Y SEGUIMIENTO; CONSERVANDO LA DENOMINACION Y ADS-
CRIPCION DE ESTA ULTIMA Y ESTABLECIENDOSE SUS ATRI-
BUCIONES; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que por decreto 358, publicado en el Periddico Ofi-
cial del Estado el veintiséis de julio de dos mil cinco, se refor-
ma@, entre otros, el articulo 90 de la Constitucion Politica del
Estado de San Luis Potosi.

SEGUNDO. Que dicha reforma modifico la estructura, funciona-
miento y atribuciones del Poder Judicial del Estado.

TERCERO. Que en términos de lo dispuesto por los articulos
90, parrafos cuarto y quinto, de la Constitucion particular del
Estado; y 86 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado,
la administracién, vigilancia y disciplina del Poder Judicial del
Estado, asi como la carrera judicial, estaran a cargo del Con-
sejo de la Judicatura.

CUARTO. Que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado,
en su articulo 94, fracciones XXXVI, XXXVII y XL, confiere al
Consejo de la Judicatura las facultades de dictar los acuerdos
generales para la organizaciéon y funcionamiento de sus érga-
nos auxiliares, asi como para modernizar las estructuras orga-
nicas y, en general, de todos aquellos que fueren necesarios
para el ejercicio de sus atribuciones.

QUINTO. Que en términos del articulo 94, fraccién XLI, de la ley
organica en mencion, el Consejo de la Judicatura tiene la fa-
cultad para establecer las bases y directrices de la informacién
estadistica que permitan conocer y planear el desarrollo del
Poder Judicial del Estado.

SEXTO. Que los articulos 94, fracciones XXIV y XXV, asi como el
163 de la citada ley, establecen que el Consejo de la Judicatura
llevara a través de la Unidad de Estadistica, Evaluacién y Se-
guimiento el registro y seguimiento de los actos y desempefio
del personal del Poder Judicial, a través de la estadistica y la
recopilacién de informacioén objetiva y cuantitativa para el de-
sarrollo de sistemas de indicadores del desempefio de los
servidores judiciales.

SEPTIMO. Que el articulo quinto del Acuerdo General Vigésimo
Tercero del Consejo de la Judicatura, publicado en el Periédico
Oficial del Estado el 28 de agosto de dos mil siete, establece
como atribuciones del area de Planeacién, entre otras, las re-
lacionadas con el desarrollo e integracién del proceso de
planeacion judicial estratégica; asi como de proponer el dise-
flo, implementacién y control del sistema de gestion adminis-
trativa, a través de herramientas, indicadores y tableros del
desempefio, que permita evaluar el desempefio de sus pro-
pios érganos.

OCTAVO. Que el Poder Judicial debe dar cumplimiento ala Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado, mis-
ma que en sus numerales 14 y 65 establece la obligacion de
presentar el proyecto presupuestal sustentado en programas
gue establezcan objetivos y metas; asi como la de implementar
el sistema de evaluacion del desempefio.

NOVENO. Que la planeacion judicial utiliza datos estadisticos
para generar analisis que permitan desarrollar las
metodologias, bases de datos, indicadores, variables, dise-
flos estratégicos y demas fuentes de informacion cuantitativa y
cualitativa que aportan al Consejo de la Judicatura elementos
para evaluar el desempefio laboral de los servidores judicia-
les vy los resultados del programa operativo anual y proyectos
estratégicos, a fin de medir resultados y plantear escenarios
probables para la planeacién a corto, mediano y largo plazo.

DECIMO. Que de lo sefialado en los considerandos sexto,
séptimo y octavo se advierte que la Unidad de Estadistica, Eva-
luacién y Seguimiento, asi como el area de Planeacion tienen
facultades concurrentes para proponer y elaborar metodologias
para la evaluacion del desempefio; la primera, en lo relaciona-
do a los servidores judiciales y, el area de Planeacién para la
evaluacion del los programas de los 6rganos; lo que represen-
ta esfuerzos dispersos y desvinculados en materias que son
afines.

DECIMO PRIMERO. Que es de interés del Consejo de la Judi-
catura que se concentre en un sélo 6rgano las facultades téc-
nicas inherentes a la planeacién judicial y el manejo de infor-
macion estadistica, pues es indispensable que éstas funcio-
nes se encuentren interrelacionadas directamente con la cap-
tura, resguardo y procesamiento de bases de datos, manejo
de variables, indicadores y valores cuantitativos y cualitativos,
que permitan elaborar estudios comparativos, aplicar mode-
los metodol6gicos al proceso integrador de la planeacién y
emitir opiniones técnicas que contribuyan a la toma de decisio-
nes de este 6rgano colegiado.

DECIMO SEGUNDO. Que es conviccién del Consejo de la Judi-
catura revisar permanentemente sus estructuras orgénicas
para optimizar los recursos humanos, materiales y financieros
de sus érganos, que permita la simplificacion de acciones y la
reduccién de tiempos, para el cumplimiento oportuno y efi-
ciente de sus funciones.

DECIMO TERCERO. Que por encontrarse en funcionamiento la
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Unidad de Estadistica, Evaluacion y Seguimiento, asi como el
area de Planeacion, la fusion de éstas permitira vincular y com-
plementar las atribuciones necesarias para el desarrollo
integrador de las mismas.

DECIMO CUARTO. Que por la naturaleza de las funciones
globalizadoras que desarrollan ambas areas, éstas deberan
estar armonizadas bajo el mando de la Unidad de Estadistica,
Evaluacién y Seguimiento, en principio, por ser esta la unidad
prevista en la ley organica para desarrollar el sistema de
indicadores del desempefio; por lo que procede que se cons-
tituya en un érgano que suministre al Consejo de la Judicatura
la informacion estadistica relevante, oportuna y confiable que
generan los 6rganos judiciales y, de la que se derivaran los
estudios y proyectos vinculados con la evaluacion y la
planeacion judicial.

DECIMO QUINTO. Que en tanto se expida el reglamento inte-
rior, es conveniente el asignar las atribuciones a la Unidad de
Estadistica, Evaluacion y Seguimiento.

Por lo considerado, el Pleno del Consejo de la Judicatura, con
fundamento en las disposiciones constitucionales y legales
citadas, expide el siguiente:

ACUERDO GENERAL NUMERO TRIGESIMO PRIMERO DEL CON-
SEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE SAN LUIS POTOSI, POR EL QUE SE FUSIONA EL AREA DE
PLANEACION CON LA UNIDAD DE ESTADISTICA, EVALUACION
Y SEGUIMIENTO; CONSERVANDO LA DENOMINACION Y ADS-
CRIPCION DE ESTA ULTIMA Y ESTABLECIENDOSE SUS ATRI-
BUCIONES.

PRIMERO. Se decreta la fusion estructural y organizacional del
area de Planeacion con la Unidad de Estadistica, Evaluacion y
Seguimiento, bajo la misma denominacién de esta ultima.

SEGUNDO. La Unidad de Estadistica, Evaluacién y Seguimien-
to tendra las facultades y obligaciones establecidas en el pre-
sente acuerdo; dependera del Consejo de la Judicatura y la
evaluacién del cumplimiento de sus atribuciones estara a
cargo de la Comision de Planeacion de este érgano colegia-
do.

TERCERQO. Los procesos orientados al logro de los objetivos y
fines del Consejo de la Judicatura propuestos por la Unidad
de Estadistica, Evaluaciéon y Seguimiento promoveran el desa-
rrollo institucional y apoyaran al Consejo de la Judicatura en la
toma de decisiones.

CUARTO. La planeacioén, el seguimiento y la evaluacion para el
desarrollo institucional se apoyaran en lineamientos e instru-
mentos metodoldgicos y técnicos elaborados por la Unidad de
Estadistica, Evaluacion y Seguimiento, los cuales orientaran la
formulacién, seguimiento y evaluacién de los programas y pro-
yectos del Consejo de la Judicatura, asi como el manejo de
informacién estadistica institucional.

QUINTO. La Unidad de Estadistica, Evaluacion y Seguimiento
tendra las siguientes atribuciones:

I.  Proponer y, en su caso, elaborar los criterios técnicos,
procedimientos, mapas estratégicos e instrumentos
metodoldgicos y normativos de caracter ordinario, todos nece-
sarios para la planeacion, seguimiento, evaluacion y el mane-
jo de informacion estadistica en el desarrollo institucional;

Il.  Proponer a la Comision de Planeacion el desarrollo e in-
tegracion del proceso de planeacion judicial y, conforme a lo
instruido coordinar y dar seguimiento al programa operativo
anual y los proyectos estratégicos del Consejo de la Judicatu-
ra;

lll. Coordinar la formulaciéon del programa operativo anual y
proyectos de conformidad con los lineamientos establecidos
por el Pleno del Consejo; complementariamente, podra pro-
poner programas de desarrollo institucional a mediano y largo
plazo;

IV. Participar en coordinacion con otros érgano en el proceso
integral de planeacion, programacion, presupuestacién y con-
trol, emitiendo opiniones técnicas dirigidas al logro de una
asignacion mas eficiente de los recursos de acuerdo a las
prioridades institucionales;

V. Dar seguimiento a los programas y proyectos, emitiendo
opiniones al Consejo de la Judicatura para la toma de decisio-
nes que permitan mejorar el desempefio institucional;

V1. Emitir las opiniones técnicas que coadyuven al Consejo
de la Judicatura a identificar riesgos en el desarrollo operativo
de los 6rganos y, eventualmente, de las necesidades de capa-
citacion que se adviertan en funcién del desempefio de los
servidores judiciales.

VII. Impulsar la cultura de planeacién, seguimiento, evalua-
cion y manejo de informacién estadistica en los érganos del
Poder Judicial;

VIII. Integrar la informacién estadistica que permita llevar a cabo
la planeacion, seguimiento y evaluacion de las actividades rea-
lizadas por los 6rganos judiciales;

IX. Desarrollar un sistema de indicadores del desempefio
que proporcione informacién cuantitativa y cualitativa que le
permita al Pleno del Consejo evaluar las funciones, activida-
des y logros de los servidores judiciales, como sustento de los
estimulos y recompensas que se otorguen a los mismos;

X, Proporcionar, en caso de ser requerido, informacion vin-
culada con los indicadores del desempefio de los servidores
judiciales que se encuentran en las categorias previstas en la
carrera judicial;

XI. Solicitar, concentrar, procesar, analizar, sistematizar e in-
terpretar técnicamente la informacién estadistica que, con
motivo de sus facultades generan los 6rganos judiciales;
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Xll. Proponer el disefio y, de ser aprobado, elaborar,
implementar y actualizar los formatos estadisticos, para la in-
tegracion de la informacién que generen los érganos judicia-
les;

XIll. Proponer los criterios y, en su caso, implementar el mane-
jo, uso y difusién de la informacion estadistica para su difusion
publica;

XIV. Dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Trans-
parencia Administrativa y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones reglamen-
tarias, asi como aquellos acuerdos generales que sobre el
particular se emitan;

XV. Elaborar los estudios estadisticos necesarios, que pro-
porcionen al Pleno del Consejo elementos para la toma de
decisiones;

XVI. Proponer al Pleno las modificaciones que considere ne-
cesarias en los sistemas de informacién, con el fin de optimizar
y mejorar dichos sistemas;

XVIl.Dar seguimiento a los resultados del sistema de estadis-
tica judicial y administrativa, asi como proponer las medidas
necesarias para su mejoramiento;

XVIII. Coordinar sus acciones con la Visitaduria Judicial y la
Contraloria, para el oportuno y eficaz cumplimiento de las atri-
buciones que tienen conferidas;

XIX. Colaborar y proporcionar los datos técnicos, administrati-
vos y estadisticos que obren en su poder, necesarios para la
integracion del informe anual de la Presidencia del Supremo
Tribunal de Justicia y del Consejo de la Judicatura;

XX. Revisar fisicamente de forma permanente y/o aleatoria la
coincidencia de los datos que turnan los érganos judiciales y
que se integran a los sistema de informacion;

XXI. Apoyar en el ambito de su competencia las actividades de
enlace permanente con las diversas instancias gubernamen-
tales, académicas e incluso de la sociedad civil, que estén
vinculadas con las materias objeto de este acuerdo;

XXIl. Elaborar y presentar a la Comisién de Planeacion el pro-
grama anual de trabajo, los reportes e informes, con la periodi-
cidad que le sean requeridos; y

XXIIl. Las demés que le confieran las disposiciones reglamen-
tarias, los acuerdos generales del Pleno del Consejo de la
Judicatura y las que expresamente le asigne la Comisién de
Planeacion.

SEXTO. La Unidad de Estadistica, Evaluacién y Seguimiento
contara con los recursos y el personal que se tenga autorizado
en el presupuesto de egresos del Poder Judicial.

TRANSITORIO

PRIMERO. Publiquese este Acuerdo General en el Periédico
Oficial del Estado.

SEGUNDO. Este Acuerdo General entrara en vigor a partir de la
fecha de su aprobacién.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones anteriores de
este Consejo que se opongan al presente Acuerdo General.

CUARTO. Los servidores judiciales que actualmente estan
adscritos al area de Planeacion pasan a formar parte de la
Unidad de Estadistica, Evaluaciéon y Seguimiento, sin perjuicio
de sus derechos laborales adquiridos.

Asi lo acordo, en sesion ordinaria celebrada el 23 veintitrés de
octubre de 2007, dos mil siete, el Pleno del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi, integrado por los C.C. magistrado Salvador
Avila Lamas; consejero licenciado Ernesto Gerardo de la Gar-
za Hinojosa; consejero licenciado Jesus Motilla Martinez y con-
sejero licenciado José Victor Jorge Hernandez Garcia, actuan-
do el primero en su calidad de presidente por ante secretario
de pleno y carrera judicial que autoriza y da fé.

Lic. Salvador AvilaLamas.
Presidente
(Rubrica)

Lic. Ernesto G. De la Garza Hinojosa
Consejero
(Rubrica)

Lic. Jesus Motilla Martinez
Consejero
(Rabrica)

Lic. José Victor Jorge Hernandez Garcia.
Consejero
(Rabrica)

Lic. Juan Miguel Chéavez Vazquez.
Secretario ejecutivo de pleno y carrera judicial
(Ruabrica)



